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  格罗茨-贝克特是为纺织品面料生产与缝合提供各种工业机针、精密部件、系统与服务的全球领先供应商。我们的目标是始终不渝地为客户和合作伙伴提供
最佳效益，而此目标同样适用于我们的员工、全社会及环境。格罗茨-贝克特的价值观-良好声誉、质量意识、公平合作、开拓创新-决定了我们行为。 
格罗茨-贝克特在企业内外所提供的产品和服务均以客户为本且诚信可靠。“保持我们的竞争优势”是我们质量理念的一部分，也是企业战略的重要组成部分。我
们在公司的各个领域，都始终坚守“质量是协议与实施的共同结果”这一原则。系统化地遵守这一原则，依赖的是我们覆盖以下各个环节的综合管理体系:
•	产品、服务和流程的质量
•	职业安全
•	风险管理
•	促进健康
•	环境保护
•	专有技术保护
•	能源效率

  就这样，我们的管理体系为整个集团内的统一行动及实施持续改进流程（CIP）奠定了基础。在此政策声明和集团原则下，格罗茨贝克特集团的管理层和所
有员工承诺致力于在所有相关的要求、适用规则和规定下行事。合规性会接受集团的内外部审核。

企业政策原则声明

公司管理层



  对于格罗茨-贝克特集团而言，生态、经济和社会责任与盈
利增长是密切相关的。 为此，格罗茨-贝克特及其所有分支机构
都始终致力于遵循可持续性发展的原则。

企业原则

员工员工
  训练有素的合格员工是我们长期和持续成功的基础。他们积极参与塑造流程、工作环境和工作场所。为了保护我们的
员工，避免工作场所的危害和促进健康是首要任务。

客户、供应商与合作伙伴客户、供应商与合作伙伴
  紧密沟通与基于信任的信息交流，是我们与外界合作的基础。我们的行动和决策始终以客户为中心。根据客户需求提
供整套产品和服务是我们的任务。

专有技术保护专有技术保护
  我们对自己的专有技术非常敏感，所以毫无疑问，我们会同样地保护我们的客户，供应商和合作伙伴的专有技术。因
此，我们极其重视基于信任的合作关系。

安全安全
  我们不仅注重保护外部合作伙伴在格罗茨-贝克特的安全，同时也会确保我们集团免遭损失。为此，我们对全球各地
的工厂进行了重大风险排查与评估，尽最大努力降低这些风险。在格罗茨-贝克特，每种已知或相关风险场景，都有相应
的应对计划。当事故发生时，这些计划有助于尽可能地将影响降至最低。

环境保护与能源效率环境保护与能源效率
  我们的行动包括持续改善环境和减少对气候的影响，以保护当代和后代的生活条件不受损害。我们在工艺、产品和服
务规划之初，就坚持对资源负责任的态度。

社会与法律责任社会与法律责任
  遵守法规标准对格罗茨-贝克特而言是最低要求。我们全球所有分支机构均采用统一的公司内部标准，每当这些标准
比当地法律法规有更高的要求时，我们会优先遵循这些标准。我们致力于成为社会与道德楷模，并绝对远离各种腐败、歧
视或童工问题。

持续改进流程（持续改进流程（CIPCIP））
  我们各项活动都经过系统化规划，并按照“计划-执行-检查-整改”的循环予以实施和控制。我们始终批判性地评估我们
的行为，以实现持续改进的目标。
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